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Programacién de actividades de la estrategia de Rendiciéon de Cuentas de la

CREG

(Segun el Plan de Accidn de la entidad para la vigencia 2017)

1. Espacios de dialogo de doble via con la ciudadania:

Programacion

Actividad Meta Responsables | Observaciones
Trim1l | Trim2 | Trim3 | Trim4
Elaborar y publicar en el sitio Comité de PDA y Present_e}cmn
. . 9 aprobacion en
web de la entidad la estrategia 1 X Proyeccion Comité de PDA
de rendicion de cuentas. Corporativa. o
para su publicacién.
Se realizaran de
Realizar talleres explicativos Comité de acuerdo con la
de las propuestas regulatorias Agenda Regulatoria
. Expertos, I
de la CREG, como mecanismo 10 X X X X 2SeS0reS indicativa. Se debe
de dialogo de doble via con Pro ecci(;n asegurar la
las ciudadania y publicos de yeccK publicacion de los
. P Corporativa. X
interés. contenidos en el
portal web
Realizar audiencias publicas
teméaticas para la expedicion
de resoluciones de propuestas Comité de Se realizaran de
tarifarias y metodologias Expertos, asesores acuerdo con la
. 5 X X X ot .
remuneratorias, como y Proyeccion Agenda Regulatoria
mecanismo de dialogo de Corporativa. indicativa.
doble via con las ciudadania y
publicos de interés
Comité de
Expertos, La CREG realizara
asesores, PR
- . su audiencia publica
. S Subdireccion s
Realizar audiencia publica de L . de rendicién de
! Administrativa y
rendicion de cuentas de la 1 X ) : cuentas a la
. Financiera, . N
entidad. 9 ciudadania en el
Planeacion
Estratégica y segundo semestre
. de 2017.
Proyeccion
Corporativa.
La CREG
participara y
apoyara la
- Proyeccion Audiencia Publica
Participar y apoyar la . . !
A . Corporativa y Sectorial que realiza
audiencia Publica Sectorial de 1 X - L
s Planeacion el Ministerio de
rendicion de cuentas . . .
Estratégica. Minas y Energia con
las entidades
adscritas a esta
cartera.
. . . . De acuerdo con
Participar en ferias de servicio Proyeccion Iy
. 6 X X X . programacion del
al ciudadano Corporativa.
DNP.
Elaborar y publicar el informe 1 X X Comité de Descripcion de las
de gestién 2016 con Expertos, actividades




CR=6

Comision de Regulacion

de Energia y Gas

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION

C)

informacién de calidad y en
lenguaje comprensible.

asesores,
Subdireccion
Administrativa y

misionales y de
apoyo de la entidad
durante la vigencia

Financiera, 2016. Publicado en
Planeacion la web el 31 de
Estratégica y enero de 2017 y
Proyeccion actualizado en el
Corporativa. tercer trimestre.

2. Incentivos para el disefio y realizaciéon de rendicion de cuentas:

Programacion

con respecto al conocimiento
participacion en la estrategia
de rendicién de cuentas.

Entorno y proceso
de Gestién del
Talento Humano.

Actividad Meta Responsables | Observaciones
Trim1 | Trim2 | Trim3 | Trim 4
Comité de Se establece como
Expertos, eje de trabajo el
Direccion Ejecutiva | desarrollo de
L, . r ivi
Planeacion de las actividades éﬁ)ogfggn ?;:acﬁgﬁji dd; 60ico
a desarrollar en conjunto yeccl cter pedagog
CREG con los vocales de 1 X corpqratlva y que |ncluyen talleres
control relaciones con el y audiencias
' entorno/ publicas de
Confederaciones rendicion de
de vocales de cuentas para este
control. publico objetivo.
Comité de
Expertos,
Direccion Ejecutiva Se desarrollaran de
y proceso
i acuerdo con los
N Proyeccion
Capacitacion a vocales de . cronogramas
2 X X corporativa y ;
control. X establecidos en plan
relaciones con el .
de trabajo con
entorno/
. vocales de control.
confederaciones
de vocales de
control.
Comité de
Expertos,
. . Direccion Ejecutiva
Apoyo econdmico, logistico, .
! L RO y proceso Se desarrollaran de
de divulgacion y participacion i
S ! Proyeccion acuerdo con los
institucional mediante .
S S 2 X X corporativa y cronogramas
audiencias de rendicion de X -
relaciones con el establecidos en el
cuentas en los congresos de .
entorno/ plan de trabajo.
vocales de control. .
Confederaciones
de vocales de
control.
o . Proceso de
Realizacion de piezas de i
e o Proyeccion .
comunicacion para sensibilizar . Se desarrollaran de
. ) ; Corporativa y
a funcionarios de la entidad . acuerdo con los
3 X X X Relaciones con el

cronogramas
establecidos.
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Facilitar a los publicos de Comité de
interés de la entidad la Expertos, Actividad
participacion en las Direccion Ejecutiva permanente. Se
actividades de rendicion de y proceso desarrollaran de
A - 4 X X X X i
cuentas, audiencias tematicas Proyeccion acuerdo con los
y talleres mediante la corporativa y cronogramas
utilizacion de tecnologias de la relaciones con el establecidos.
informacion. entorno.

3. Acciones de evaluacion de larendicion de cuentas:

Programacion

ciudadana en los espacios
habilitados para rendir cuentas

Relaciones con el
Entorno

Actividad Meta Responsables | Observaciones
Trim1l | Trim2 | Trim3 | Trim4
Las encuestas se
elaboraran en las
audiencias
realizadas y su
Elaboracion de encuestas y medicién se hara de
andlisis de resultados para forma acumulativa
medir la calidad de la Proveccion semestralmente, de
informacioén suministrada, del Coryorativa modo tal que
dialogo y la retroalimentacion 2 X X po y permita conocer su
L = Relaciones con el =
recibida en las audiencias percepcion con
P S Entorno
publicas de rendicion de respecto a la
cuentas y audiencias calidad de la
teméticas. informacién
suministrada, del
dialogoy la
retroalimentacion
recibida
. L Se entrega un
Divulgacion interna y externa - h
Proyeccion informe semestral
del resultado de las encuestas . NN
g L Corporativa y de la participacion
y analisis de la participacion 2 X X

ciudadana en los
espacios habilitados
para rendir cuentas.

4. Estrategia paralaregulacién comprensible (Elaborar contenidos de caracter

pedagogico):
o Programacion _
Actividad Meta _ . . Trim | Responsables | Observaciones
Trim1 [ Trim2 | Trim 3 2
Elaboracién de cartillas Proveccion
explicativas impresas o en 3 X X X Coryorativa Ninguna
formato digital P
Emision de pildoras
informativas y elaboracion de Proveccion
piezas graficas impresas y 4 X X X X Coryorativa Ninguna
digitales para web y publicos P
internos.




